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CADERNO DE QUESTIONAMENTOS 02

Pregao Eletrénico n° 0009/2025

Licitacao Eletronica: 1065718

SGPE : PSFS 2775/2024

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO PARA A SCPAR PORTO SAO FRANCISCO DO
SUL S.A. E TERMINAL GRANELEIRO

QUESTIONAMENTO 02

“...esclarecimento quanto ao Iltem 4 do Termo de Referéncia e ao Item 6.5 e seus
subitens (6.5.2, 6.5.3, 6.5.3.2 e 6.5.4) do Edital, especificamente no que se refere a
exigéncia da comprovacgao dos profissionais e seus respectivos vinculos empregaticios na
fase de habilitagao.

De acordo com a legislagdo vigente aplicavel ao certame, em especial a Lei n°
13.303/2016 e o Decreto Estadual n° 1.484/18, as exigéncias para comprovagao de
capacidade técnica devem respeitar o0s principios da razoabilidade, da
proporcionalidade e da competitividade, evitando a imposicdo de encargos
desnecessarios que possam restringir a ampla participagcéao de interessados.

1. Fundamentagao Técnica e Juridica

A Lei n° 13.303/2016, que rege as licitagdes e contratos das empresas estatais, prevé
que os critérios de habilitagdo devem ser compativeis e proporcionais ao objeto da
contratagdo, nao podendo impor exigéncias excessivas ou que representem custos
desnecessarios aos licitantes.

Além disso, a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unidao (TCU) tem se
manifestado de forma reiterada contra exigéncias que possam gerar 6nus excessivo aos
licitantes antes da celebragao do contrato, uma vez que tais exigéncias podem limitar
a competitividade e restringir a participacdo de empresas capacitadas.

«Nao se admite exigéncia de comprovagao de vinculo empregaticio dos
profissionais na fase de habilitacdo, quando a contratacdo dos profissionais
ocorrera apenas ap6s a adjudicagdo do contrato, sob pena de restringir
indevidamente a competigao.

« A exigéncia de comprovagao prévia de vinculo empregaticio com profissionais
especificos pode representar uma restricdo indevida a competitividade, sendo
suficiente que a empresa vencedora apresente tais documentos no momento da
assinatura do contrato.

Ainda, a Lei n° 14.133/2021, que moderniza o regime geral das licitagdes, reforca em
seu art. 62 : "A habilitacdo € a fase da licitacdo em que se verifica 0 conjunto de
informacdes e documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitacdo" (...). Exigéncias desnecessarias ou
desproporcionais devem ser evitadas para garantir a isonomia e ampliar a participagao de
interessados.
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2. Solicitagao de Esclarecimento:

Diante desse contexto, solicitamos esclarecimento quanto a possibilidade de
apresentacao de uma declaracdo formal pela licitante na fase de habilitagcao,
comprometendo-se a apresentar os documentos comprobatorios dos profissionais
que comporao a equipe técnica, bem como seus respectivos vinculos
empregaticios, no momento da assinatura do contrato.

Tal medida evitaria a oneragao desnecessaria das empresas participantes, que, no
momento da licitacdo, ainda ndo sabem se serao efetivamente contratadas.

Dessa forma, estar-se-ia respeitando os principios da razoabilidade, da
proporcionalidade e da economicidade, fundamentais para o equilibrio do certame.

Aguardamos o esclarecimento dentro do prazo regulamentar para que possamos adequar
nossa proposta em conformidade com as exigéncias do Edital.”

RESPOSTA: A licitante solicita "apresentagdo de uma declaragdo formal pela
licitante na fase de habilitagdo, comprometendo-se a apresentar os documentos
comprobatorios dos profissionais que comporao a equipe técnica, bem como seus
respectivos vinculos empregaticios, no momento da assinatura do contrato".

Tal solicitagao fundamenta-se em n&o gerar 6nus excessivo ao licitante.

Inicialmente, apresento os itens do Edital questionados em relacdo a comprovagao de
vinculo empregaticio, com os apontamentos necessarios, justificando que n&o ha
onerosidade aos licitantes:

6.5.2 Comprovagao de capacidade técnica profissional, do responsavel técnico
indicado pela licitante, mediante apresentacao de Atestado ou Certidao, onde
conste que o profissional executou servigcos pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto descrito no Termo de Referéncia. Considera-se
compativel: Servigos realizados em portos e nas instalagées portuarias, publicas ou
privadas, situadas dentro ou fora da area do porto organizado, e nos terminais
retroportuarios.

Neste item, devera a licitante trazer Atestado ou Certiddo comprovando que o profissional
que pretende trazer para sua equipe ja realizou os servigos, de modo a garantir que a
contratada tera profissional capacitado para exercer os servigos, sem a obrigagao de
comprovacao de que este pertenga ao quadro de funcionarios do licitante.

6.5.3 — A licitante devera apresentar relagdao dos profissionais que integrardao a
equipe técnica, indicando entre eles qual sera o Responsavel Técnico.

Neste ponto, devera a licitante apenas INDICAR os profissionais que integrardo sua
equipe, ndo ha necessidade de comprovacgao de prévia contratacado dos profissionais.

6.5.3.2 A licitante devera comprovar a formacgao técnica especifica dos profissionais
indicados, através de apresentacao de certificado de ensino técnico expedido por
Instituicées devidamente reconhecidas e com registro no MEC.

Neste item, a necessidade sera de comprovacdo de formacdo dos profissionais,
novamente, ndo ha necessidade da contratagao.
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6.5.4 A comprovagao de vinculo profissional da equipe indicada pela licitante
devendo atender aos seguintes requisitos:

a) Empregado: Coépia da ficha ou livro de registro de empregado registrada na DRT
(Delegacia Regional do Trabalho) ou, ainda, cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; b) Sécio: Contrato Social devidamente registrado no 6rgao
competente; c) Diretor: Cépia do Contrato Social, em se tratando de firma individual
ou limitada ou cépia da ata de eleicao devidamente publicada na imprensa, em se
tratando de sociedade anénima; d) Profissional Contratado: Cépia autenticada ou
original do Contrato de Prestacao de Servico; f) Declaragdao de contratagao futura
do(s) profissional(is), desde que acompanhada da anuéncia deste(s) profissional(is).
Neste caso, a licitante vencedora da licitagdao devera comprovar a contratagao
deste(s) profissional(is) na data de assinatura do Contrato.

Dentre as possibilidades de comprovagéo de vinculo empregaticio estd a DECLARACAO
DE CONTRATACAO FUTURA, ou seja, a licitante devera trazer declaragéo informando
que o profissional sera contratado posteriormente, devendo tal declaracao ter a anuéncia
do profissional. Assim, ndo ha qualquer 6nus ao licitante, que precisa ter previamente o
planejamento de quais profissionais ira contratar para a execug&o dos servigos, objeto da
licitagao.

Tal medida atende o solicitado pela licitante que ora questiona, pois devera comprovar o
efetivo vinculo empregaticio com o profissional quando do inicio da execugdo dos
servigos, comprovando ao fiscal/gestor do contrato. Assim, devera a licitante trazer a
comprovacao de vinculo conforme as alternativas dispostas no item 65.4, dentre eles, a
declaracao de contratagao futura.

Logo, as exigéncias trazidas no Edital sdo necessarias para assegurar minimamente que
a empresa a ser contratada possui condi¢cdes técnicas suficientes a exercer seu trabalho,
sem que estas exigéncias tragam Onus excessivo aos licitantes, pois a Declaragao de
contratacao futura, do item 6.5.4, "f", traz a possibilidade de contratagcdo efetiva do
profissional apos a contratagédo com a SCPAR PSFS.
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