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SCPAR
PORTO DE

SAO FRANCISCO
DO SUL

CADERNO DE QUESTIONAMENTOS N° 01

Pregao Eletrénico n° 0023/2026

Licitagao Eletrénica: 1095183

SGPE: PSFS 0679/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA TERCEIRIZACAO DE POSTOS DE
TRABALHO DE PRESTACAO DE SERVICOS, APOIO ADMINISTRATIVO Ill, PARA SCPAR -
PORTO DE SAO FRANCISCO DO SUL S/A.

QUESTIONAMENTOS:

1- Havera retencéo por conta vinculada ou por fato gerador?

Resposta: Conforme resposta ja informada no Caderno de Resposta: “A Administracdo paga
mensalmente a nota fiscal integral a contratada. A empresa administra seus proprios recursos. A
contratada € responsavel por quitar salarios, férias, 13°, FGTS, verbas rescisorias e demais
encargos. A fiscalizacao contratual acompanha o cumprimento das obrigacdes trabalhistas por meio
da documentacéao exigida.”

2- O pagamento sera por posto fixo mensal ou por horas efetivamente trabalhadas?
Resposta: O objeto consiste na contratacdo de postos de trabalho continuos de Apoio
Administrativo lll, sendo o faturamento realizado por posto mensal contratado e disponibilizado,
observadas as condigdes previstas no contrato e na medigdo dos servicos.

3- Existe alguma empresa executante atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo da sua
saida?

Resposta: Conforme resposta ja informada no Caderno de Resposta: “Nao. Atualmente nao ha
contrato vigente para execucéo dos servigcos objeto desta licitacédo”.

4- Qual a data de previsao do inicio do contrato?

Resposta: Conforme resposta ja informada no Caderno de Resposta: “A execucdo dos servigos
tera inicio apos a assinatura do contrato e emissao da respectiva Ordem de Servico, observados os
prazos previstos no Edital e seus anexos”.

5- Se o colaborador optar por renunciar ao uso do vale-transporte, o valor correspondente que
nao for utilizado sera descontado do faturamento da empresa?

Resposta: Nao. O pagamento sera realizado conforme os valores previstos na planilha de custos
e formacao de precos apresentada pela contratada e aceita pela Administracao.

6- O Plano de saude sera obrigatério cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado em
Convencéo coletiva de trabalho?

Resposta: A planilha de referéncia nao inclui custos de saude, cabendo a empresa verificar
se sua categoria exige esses beneficios e embutir os valores na proposta.

7- As quantidades informadas para jornada 12x36 se referem a postos ou pessoas?
Resposta: Nao se aplica ao presente certame, uma vez que o objeto contempla 04 postos de Apoio
Administrativo Ill com jornada de 8 (oito) horas, em horario comercial, de segunda a sexta-feira.

8- Nos postos 12x36 horas, a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida,
sera obrigatorio fazer a cobertura com outro empregado?
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Resposta: Nao se aplica ao presente certame, pois nao ha postos em escala 12x36.

9- Quanto tempo sera o intervalo intrajornada para refeicdo de 1 horas, 30 minutos ou cabe ao
licitante definir?

Resposta: A jornada devera observar a legislacao trabalhista e a norma coletiva aplicavel a
categoria profissional da contratada.

10- E exigido preposto fixo nas dependéncias do contratante?

Resposta: Conforme resposta ja informada no Caderno de Resposta: “O Edital e Termo de
Referéncia ndo exigem a alocagéo de encarregado ou supervisor exclusivo para execugao
dos servigcos”.

11- Ha previsédo de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?
Resposta: Nao ha exigéncia de garantia de proposta prevista no Edital, o que esta previsto
no Edital € a garantia contratual informada no item 9.4.

12- Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital/CCT poderéo ser alterados, de
acordo com a realidade do licitante?

Resposta: Os percentuais vinculados a legislagdo e alguns itens da planilha ndo poderéo ser
alterados. Os demais itens passiveis de edigdo poderao ser ajustados pela licitante, observadas as
regras do Documento Complementar e da planilha disponibilizada pela Administracao.

13- Qual Convencéao Coletiva foi utilizada como base para formagao do valor estimado? Favor
informar numero de registro no M.T.E e o sindicato da categoria. A empresa é obrigada a adotar
essa CCT como referéncia?

Resposta: Foi utilizada como referéncia a Convencdo Coletiva registrada no MTE sob n°
SC000124/2026, com data-base em 01/01/2026, com abrangéncia territorial em Sao Francisco do
Sul/SC. Conforme item 1.3 do Anexo-Documento Complementar: “1.3. Caso a licitante utilize
instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, devera indicar em sua proposta a convengdo
coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada.”

14- Considerando que a Administracdo realizou a estimativa de precos com base em
determinada Convengao Coletiva de Trabalho (CCT), posteriormente atualizada, questiona-se: para
fins de elaboragao da proposta, devera ser utilizada a CCT vigente na data da licitagdo ou aquela
originalmente adotada pelo 6érgao na composigéo do orgamento estimativo?

Resposta: A proposta devera observar a Convencéo Coletiva vigente e aplicavel a categoria da
licitante na data da elaboragao da planilha referencial, conforme determina a legislacéo trabalhista
e as disposi¢cdes do Edital. Ndo obstante, eventuais reajustes trabalhistas previstos poderéo ser
repactuados.

15-  Arepactuacgao sera concedida a partir do registro da nova CCT?

Resposta: Conforme itens do Edital:

9.10.1. “Os itens relacionados mao de obra serdo atualizados a partir da data-base estabelecida na
convencao ou dissidio coletivo da categoria ao qual a proposta estiver vinculada...”,

e

9.10.2. “Para os custos decorrentes do mercado, poderao ser reajustados, mediante solicitacdo da
contratada, apds decurso de doze meses da data da apresentagao da proposta...”

16- A vistoria sera obrigatdria ou facultativa?
Resposta: O Edital ndo estabelece vistoria obrigatéria para participagéo no certame.
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17- Sera necessario o fornecimento de algum veiculo? Se sim, qual o modelo?
Resposta: Nao ha previsdo de fornecimento de veiculos para execug¢ao do objeto contratado.

18- Quais uniformes devem ser fornecidos aos empregados?
Resposta: A descricdo e os quantitativos dos uniformes e equipamentos, estdo informados no item
2.2.4.4 do Termo de Referéncia.

19- O edital exige a apresentacao de documentos egressos? Se sim, quais sao eles?
Resposta: O Edital ndo informa a exigéncia de apresentacao de documentos egressos.

20- Qual o ISS do (s) municipio (s)?

Resposta: Conforme resposta ja informada no Caderno de Resposta: “Para fins de composicao
dos custos relativos ao ISS, devera ser considerada a aliquota vigente no Municipio de Sao
Francisco do Sul/SC para a prestacao dos servigos objeto da contratacao, na data de apresentacao
da proposta, observadas as disposi¢coes da Lei Complementar Municipal n° 9, de 29 de dezembro
de 2003, e suas alteracdes, especialmente a Lei Complementar Municipal n° 78/2015”.

21- Havera recesso? Se sim, como ficara os servigos nesse periodo? Havera faturamento do
periodo?

Resposta:_Conforme resposta ja informada no Caderno de Resposta: “Durante eventual periodo
de recesso 0s servigos nao serdo interrompidos, permanecendo a execucdo normal e o respectivo
faturamento”.

22- Considerando que IN SEGES/MGI n° 147/2026 estabelece impacto direto na formagao dos
custos da contratagao, solicitamos esclarecimento acerca dos seguintes pontos:

a) A Administracao considerou a aplicagao da IN SEGES/MGI n°® 147/2026 na composicao do
orcamento estimativo?
Resposta: Nao, o beneficio ndo foi considerado na composigéo do orgamento estimativo.

b) Qual foi o percentual de incidéncia adotado para o beneficio (20% ou outro indice
estatistico)?

Resposta: Nao foi adotado percentual de incidéncia para auxilio-creche ou reembolso-creche, uma
vez que tal beneficio nao foi considerado na composi¢cao do orgamento estimativo.

c) O custo devera ser previsto na planilha de formacao de precos como provisao fixa mensal
ou somente mediante reembolso por fato gerador?

Resposta: A planilha ndo possui campo proprio para o auxilio-creche ou reembolso-creche, pois
tal beneficio nao foi considerado na composicdo do orgamento estimativo.

d) Caso a Convencao Coletiva da categoria ja contemple auxilio-creche em valor inferior ao
limite previsto na IN, devera a licitante prever apenas o valor convencional ou complementar até o
teto normativo da IN?

Resposta: A Convencao Coletiva de Trabalho utilizada como referéncia pela Administracédo
(SC000124/2026) nao prevé auxilio-creche ou reembolso-creche. A SCPAR-PSFS é uma
sociedade de economia mista estadual regida pela Lei n° 13.303/2016, a IN SEGES/MGI n°
147/2026 nao possui aplicacdo automatica ao certame.

e) A Administracao disponibilizara memoria de calculo ou orientacdo especifica quanto a
composigcao deste custo, visando garantir isonomia e padronizagéo das propostas?
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Resposta: A Administracao disponibilizou planilha referencial e documento complementar
auxiliar da formacao de precgos, os quais deverdao ser observados pelos licitantes para
elaboracao de suas propostas.
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